Priloha 3

AUTOEVALUACE SKOLY:

ZS Hdj ve Slezsku, okres Opava, prispévkové organizace

Zaméieni Podminky Spolupréce Vysledky Personalni Skolni
autoevaluace ke vzdélavani S rodici a vzdélavani zaki oblast klima
verejnosti
ZlepSovat materidlni | Angazovanost Dosazeni kvalitnich Odborny rust Spokojenost
CILE podminky ke ped.pracovnikl vysledku odpovidajicich | pedagogického 7aku a uditelti ve
vzdélavani Skole, v obci; individualnim sboru — DVPP; Skole;
Zabezpeceni Spokojenost moznostem a studium za ticelem feSeni problému
bezpecného rodici se sluzbami | schopnostem zakt roz$ifovani ped.zpisobilosti | ze strany zakd;
prostiedi; poskytovanymi vytvafeni
Zabezpeceni Skolou; efektivniho a
zdraveého pracovniho | Spolupréce s bezpecného
prostiedi; rodic¢i (SRPD), prostiedi;
Rizeni azvySovani | Spolupréace sdilena radost z
kvality s matetskou Skolou uspéchti
v pedagogické oblasti | v Haji a jeho
dalSich ¢astech;
Spolupréace se
ziizovatelem
M¢nit zpusob fizeni, | Naplnénost Snaha o postupné ucast ped.pracovniku a Spokojeny
Vytvéfet pravidla Skoly v ramci zlepSovani dovednosti a | vyuzivani akci DVPP, zak,
jednani, demografie mésta; | védomosti jednotlivych spokojeni rodice
KRITERIA Neustalé sledovani Prezentace zaku, pracovat na vyukovych a ucitelé,
vyucovaciho a Skoly Individualni ptistup k programech, Kazdy ucitel a
vychovného procesu, | rodi¢um a zakam se zdravotnim pracovat na pracovnich 7ak ma pravo ve
Rozvijeni novych vefejnosti; postizenim, ale i zakam | listech, medialnich Skole zazit

metod a forem prace, | oteviit Skolu nadanym a prezentacich, uspéch,
Objektivni vefejnosti a talentovanym vzdélavani v oblastech cizich | Podpora
vyhodnocovani indiv. | rozvijet jazykd, multikulturniho
pokroku kazdého z., | mimoskolni vzdélavani v oblasti ITC charakt. skoly,
ZlepSovani aktivity Provadéni
mater.vybaveni Skoly peclivé ped.




pomickami diagnostiky

i Harmonogram Rozhovor, Stanoveni kritérii Plan DVPP, Pozorovani

NASTROJE doplinovani Dotaznik, hodnoceni; pozorovani, zaku,
materialniho Zapis do 1.roc. Analyza zakovskych hospitace, okamzité feSeni
vybaveni, Webovske stranky, | praci — vyuzivani vzajemné hospitace uciteli konfliktd a
Zakovska Skolni Casopis Kalibra a dalsich diskuse, neuspéchd,
samosprava, (obcasnik), dovednostnich testt, rozhovor Dotaznik,
Pracovni bezpecné Akademie, préace pfedmétovych Pomoc zacinajicim uéitelaim | Sledovéani
prostiedi zaloZzené na | Projekty a jejich komisi, v oblasti didaktiky vychovnym
spolupraci prezentace mésicni plany poradcem -
zamg&stnancu a zaki, | rodicim klima skoly,
Skolni tad, zakovsky
Kooperativni uceni, parlament,
Umluva o pravech Skolska rada,
ditéte, SRPD
Vytvéfeni systému
kriterii kvality,
zakladni vzdél.
strategie, jejich
vyuzivani a
vyhodnocovéani
CASOVY Kazdé pololeti 2x na tfidnich Pribézné béhem celého | Na kazdé provozni poradé,
HARMONOGRAM | vyhodnocovat a schlizkach a 4x na | Skolniho roku sledovat | SirSim vedeni Pribézné

dohlédnout na konzulta¢nich vzdélavaci proces a Roc¢nikovi ucitelé pozorovani,
vyuzivani dnech, ihned vyhodnocovat a Oborovi ucitelé diskuse,
audiovizudlnich Dotaznik, vysledky zapracovavat staly bod
pomiicek, Kontrola plant do vzdél.procesu pedagogickych

Rozbor kazdy mésic

dalsiho
dovybavovani
Skoly,

Webovské stranky

permanentné
obnovovat

rad




Zameéreni Podminky Spoluprace Vysledky Personalni Skolni
autoevaluace ke vzdélavani s rodi€i vzdélavani Zak oblast klima
Soulad SVP s RVP, Spokojenost Uroveti védomosti a Odborny rust Spokojenost
i vychovné-vzdélavaciho | rodi¢u se Skolou; | dovednosti dle pedagogického zaku a ucitelt ve
CILE procesu, plnéni cili SVP | Spoluprace s individualnich sboru, Skole;
hospodaieni rodici moznosti zakl Uroveti pedagog.sboru feSeni problému
Management
Predmétové komise, Naplnénost Ptistup zaka se VPV; | Vyhledavani nabidek, ticasta | Otevienost
metodickd sdruZeni Skoly v ramci Uplatnéni zaka; vyuziti DVPP Skoly;
) sleduji a ptipadné demografie Vysledky testd, na vyuce; Spokojeny
KRITERIA pripravuji korekce SVP | mésta; provérek, zakovskych | pracovat na vyukovych 74k, rodi¢, uéitel
Prezentace praci; programech Prima skola
Skoly Znalosti a dovednosti | ICT Firemni kultura
rodi¢im zaku Cizi jazyky Vztahy ve $kole
zak vi, kde ma PInéni tematickych Tymova spoluprace Spolupréace
hledat pomoc, plant Ucitelské portfolio ucitelti ve skole
kdyz ji potfebuje
Hodnoceni Rozhovor Védomostni a Pozorovani; hospitace, Pozorovani
ziizovatelem; Dotaznik dovednostni testy diskuze zaka, okamzité
NASTROJE Hodnoceni Skolské Zapis do 1.ro¢. Kalibro v 5.a9.ro¢. | Diskuse, rozhovor feseni konflikt,
rady, $irsiho vedeni Pravidelna prace | Analyza zakovskych | Pomoc za¢inajicim ucitelim | prace s chybou
s predskolaky Praci - pozitivni
Prabézné diskuse na priubézné pribézné 1x ro¢né
CASOVY téidnich dotaznik,
HARMONOGRAM schiizkach Pribézné
1x ro¢né zapis pozorovani,
1x za 2 roky diskuse
dotazniky




AUTOEVALUACE UCITELE

CILE

KRITERIA

NASTROJE

CASOVY
HARMONOGRAM

Plnéni uc¢ebnich dokumentu a
tématickych pland

Uroveii pedagogt a
vychovného procesu;

Plnéni cila

Personalni obsazeni

Management

Hodnoceni efektivity hodin, znalosti a
dovednosti a o¢ekavanych vystupt

zaka,

aktivita, pisemné prace,

vztahy ve skole,

uroven pedagogického sboru a jeho slozeni,
skolni kurikulum,

organizace Skoly, otevienost

Skoly,

ptistup k zakiim se SPV a k talentovanym a
nadanym zakim

personalistika,kultura,

skolni klima,

Uplatnéni zak,

dokumentace

Hodnoceni ziizovatelem,
Hodnoceni krajem,

Webovské stranky,

Hodnoceni rodicu,

Kritéria hodnoceni, védomosti,
dovednosti, projektl, postojil

Pribézné béhem celého roku,
staly bod pedagogickych rad
predmétové komise — Ctvrtletné,
ped.rada prub€zné na provoznich
poradach

Hospodateni

Rozbory vykazi,

smlouvy,

personalistika,

Plnéni rozpocti a zavaznych ukazateld

Pravideln¢ zvetejiiovat
vysledky hospodateni

KaZzdoro¢n¢ na kazdé pedagogické rad¢

Kritéria hodnoceni
Zaka — hlavné dovednosti

Vytvoreni systému pro jednotlivé predméty a
oblasti, kli¢. komp., prafezova témata a projekty,
Hodnoceni pokroku zaku, pozitivni hodnoceni,
cesta od vné&jsi motivace k vnitini u zaki

Vv jednotlivych pfedmétech,

Ucitel klade oteviené otazky,

Ucitel vede zaky k planovani tkolt a postupi,
Zarazovani metod,

Zadavani tikolt zakam, aby dokazali
spolupracovat,

Ucitel podnécuje zaky k argumentaci,
Hodnoceni skupinové prace

Tvorba systému hodnoceni,
Rozbor tvorby klicovych
hodnocent,

Tvorba dovednostnich vystupti
po 5. a 9. ro¢niku,

Napliovani cili zakladniho
vzdélavani,

Rozpracovani o¢ekavanych

vystupl,
Sebehodnoceni zaku

Prabézné mésicné kontrolovat ve
vedeni Skoly a v pfedmétovych komisi

Hodnoceni urovné prace
feditele skoly a celého vedeni

Pedagogicka vize teditele a jeji prosazovani a
realizovani ve $kole

Hodnoceni Skolskou radou,
pedagogickou radou,
ziizovatelem

Ctvrtletni podklady




Uroveti védomosti a
dovednosti a realizace
efektivni Skoly,

podpora dosahovani
vzdélavacich cili,

Podpora rozvoje kompetenci
a prufezovych témat

Pozorovani,
rozvoj kli¢ovych kompetenci,
prifezovych témat a projekti

Védomostni a dovednostni testy
Kalibro v 5. a 9.ro¢niku,
Metoda préce s chybou,
Projevy a mira naplnéni
klicovych kompetenci

Kazdoro¢né




(EVALUACE UCITELE)

Kvalita a efektivita Zé&znam z hospitaci vedeni $koly, Hospitace, vzajemné hospitace prubézné

vyuéovaciho procesu Kazen zaki Pozorovani,
Spolupréce se Skolskou radou, Zapisy z rady rodi¢t, tfidnich schiizek, mési¢né
Metody, Kontrola,
vystupovani, Vedeni evidence, Stvrtletné
rétorika Kontrola individualnich plana

Rozvoj osobnosti Vybeér skoleni, dlouhodobé studium, studium odborné | Piehledy, vedeni odbornych dilen, jazykové kurzy, | Cely rok
literatury, lektorské dovednosti ICT skoleni, zaznamy

Piinos pro $kolu, motivace | Aktivita, Pozorovani, Stvrtletng
prace pro §kolu mimo vyucovani hospitace, osobni kontakty

Vedeni pedagogické Vyhodnocovani prace pedagogt, Kontroly tfidnich knih, TV, KL, 4x za rok

dokumentace

Vytvareni bezpecného prostredi pro uc¢eni na
principech spoluprace, ,odpovédnosti, vysledki

zajmovych Gtvart, SD, tydennich plani,

Hodnoceni pedagogickych

Kriteria ucitelského portfolia

Zaznamy, pohovor, ucitelské portfolio, ucitelské

Prubézné po

pracovnikd, pripravy, odborny a pedagogicky rtist cely rok
osobni hodnoceni
Efektivita vzdélavaciho Kvalitni komunikace a spoluprace, Zakovska rada, mésiéné
procesu Profesni rozvoj a rozvoj schopnosti, rozvijeni dovednosti u zakt
uplatiovani metod aktivniho uceni Prace s informacemi,
Komunikace — medialni vychova,
Prezentace vysledkd,
Stanovovani kriterii pedagogické prace a jejiho
rlstu
Uroven védomosti, Schopnost aplikovat dovednosti a klicové kompetence | Systém skupinové prace — ktera bude postupné Priubézné
Dovednosti a vystupt prechazet do kooperativniho vyucovani
Zpétna vazba ucitel-zak Dotaznik, besedy, diskuze Dotazniky — hodnoceni uéitelt. 1 x za rok

Dotazniky - zaci




Vymezeni Raimcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani v systému kurikularnich dokumenti

Ramcové vzdélavaci programy

e vychazeji z koncepce spolecného vzdélavani a celozivotniho uceni

Principy Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
e umoziiuje modifikaci vzdélavaciho obsahu, rozsahu a zaméfeni vyuky, metod prace a zafazeni dalSich podpirnych opatfeni pro

vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami, Zak nadanych a mimotadné nadanych

Tendence ve vzdélavani, které navozuje a podporuje Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani
e zohlediiovat pii dosahovani cili zadkladniho vzd€lavani potieby a moznosti kazdého zaka
e zachovavat co nejdéle ve vzdélavani pfirozené heterogenni skupiny zakl a s vyuzitim podpiirnych opatfeni oslabit diivody k vyclenovani
zaku do specializovanych tiid a Skol
e zvyraznit potfebu uginné spoluprace skoly, skolského poradenského zafizeni (SPZ), zakonnych zastupcti zakd, p¥ip. dalsich osob, které
se podileji na vzdélavani zaka
Charakteristika zakladniho vzdélavani
Zakladni vzdélavani, kterym se dosahuje stupné zakladni vzdélani, se realizuje v oboru vzdelani zakladni skola. V souladu se Skolskym zdkonem
je pro realizaci zékladniho vzd€lavani vydan Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdeéldavani.
2.1 Povinnost Skolni dochadzky
Zakladni vzdélavani je spojeno s povinnosti $kolni dochazky. PInéni povinnosti $kolni dochazky se tidi § 36 az § 43 skolského zakona.
2.2 Organizace zakladniho vzdélavani
Organizaci zdkladniho vzdélavani vEetné moznosti zfizeni pifipravnych tiid zakladni Skoly upravuje § 46 a § 47 Skolského zakona. Pribch
zakladniho vzdélavani se tidi § 49 a § 50 Skolského zakona. Podrobnosti o organizaci a pribéhu zakladniho vzdélavani stanovi Ministerstvo
Skolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen ,ministerstvo®) ve vyhlasce ¢. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdé€lavani a nékterych nalezitostech plnéni

povinné Skolni dochazky, ve znéni pozdéjsich predpist. Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zaki nadanych a mimoiadné
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nadanych upravuji § 16 a § 17 Skolského zékona a vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zaka
nadanych.

2.3 Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka se tidi § 51 az § 53 Skolského zakona. Podrobnosti o hodnoceni vysledkt zaki a jeho nalezitostech stanovi
ministerstvo v § 11 vyhlasky €. 48/2005 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisii.

2.4 Ziskani stupné vzdélani a ukonceni zakladniho vzdélavani

Ziskani stupné vzdé€lani se tidi § 45 a ukonceni zakladniho vzdélavani § 54 az § 56 skolského zékona.

Pojeti a cile zakladniho vzdélavani

3.1 Pojeti zakladniho vzdélavani

Zakladni vzdélavani navazuje na piedskolni vzd€lavani a na vychovu v rodiné. Je jedinou etapou vzdélavani, kterou povinné absolvuje cela
populace zaki, a to ve dvou obsahov¢, organizacné a didakticky navazujicich stupnich.

Zakladni vzdélavani na 1. stupni usnadiiuje svym pojetim pfechod zaki z predskolniho vzdélavani a rodinné péce do povinného, pravidelného a
systematického vzdélavani. Je zaloZeno na poznavani, respektovani a rozvijeni individudlnich potfeb, moznosti a zajmi kazdého Zéka (vcetné
zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zakd nadanych a mimotadné nadanych).

Zékladni vzdélavani vyZzaduje na 1. i na 2. stupni podnétné a tviréi Skolni prostfedi. Je zaloZeno na poznavani, respektovani a rozvijeni
individuélnich potteb, moznosti a zajml kazdého zaka. Zajist'uje, aby se kazdy zak prostiednictvim vyuky ptizpiisobené individudlnim potiebam,
ptipadné s vyuzitim podptrnych opatieni, optimalné vyvijel a dosahoval svého osobniho maxima. K tomu se vytvaieji i odpovidajici podminky
pro vzdélavani vSech zakl. V pribéhu zékladniho vzd€lavani zaci postupné ziskavaji takové kvality osobnosti, které jim umozni pokracovat ve
studiu, zdokonalovat se ve zvolené profesi a béhem celého zivota se ddle vzdélavat a podle svych moznosti se aktivné podilet na zivoté

spolecnosti.



Materialni, personalni, hygienické, organiza¢ni a jiné podminky pro uskute¢iiovani RVP ZV
PFi vytvareni podminek na konkrétni skole je vhodné zvazovat

o ecfektivitu vzdélavani zaka a dosahovani osobniho maxima kazdého zaka

Prostorové a materialni podminky
e prostorové uspoiadani tiidy a pracovniho mista respektujici naroky na zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
e specialni ucebnice, kompenzacni a jiné pomicky, které jsou nezbytné pro vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, zaki
nadanych a mimofadné nadanych

e prostory pro Skolni poradenské pracovisté

Podminky pro hygienické a bezpe¢né vzdélavani a Zivot Skoly
e vhodny rezim vyucovani na respektujici hygienu uceni a vék zaka

e dodrzovani zakazu koufenti, piti alkoholu a pozivani jinych Skodlivin v budové a aredlu Skoly

Psychosocialni podminky
e vytvareni pratelského prostiedi, podminek pro zdravé uceni a otevieného partnerstvi jak mezi zaky a uciteli, tak mezi uciteli a vedenim Skoly
e vzdéladvani propojené v pfimérené mire s kazdodennim Zivotem

e pfimérenost vzdélavani véku a motivujici hodnoceni — respekt k individualité zakd, hodnoceni v souladu s jejich individualnimi moznostmi a

dosazenym pokrokem, dostatek zpétné vazby, tolerantnost k chybam

e pfiznivé socidlni klima — posilovani vzajemné Ucty, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc druhému, soundlezitost se tfidou,

Skolou

e vcasna informovanost Zakl a zakonnych zastupcl Zakd o déni uvnitr skoly i mimo ni



Personalni podminky
e pedagogicti pracovnici splitujici podminky stanovené zdkonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nekterych
zakont, ve znéni pozdéjsich predpist, schopni podilet se i na dalSich ¢innostech ve Skole

e nabidka odborné pomoci zakiim a jejich zakonnym zastupctim — specialni pedagog, psycholog, asistent pedagoga atd.

Organizac¢ni podminky
e optimalni rezim vyuky v souladu se vzdélavacimi potfebami zakl, ve shod¢ s obsahem vzdélavani a vhodnymi zptsoby uceni, s

navaznosti povinného a nepovinného vzdélavani;

Podminky spoluprace skoly a zakonnych zastupch zaka
o setkdvani se zakonnymi zastupci zaki a jinou vefejnosti (napi. Skolskou radou) — seznamovani se zdméry Skoly, s cili, zplisoby vyuky,
hodnocenim Zakd, s pravidly Zivota Skoly, vzajemné hledani pii feSeni problému zaka tykajicich se jejich vychovy a vzdélavani

e Skolni poradenstvi pro zakonné zastupce zakl ve vychovnych otazkach, otdzkach uceni zaki, vcetné problematiky podplirnych opatieni

Za zcela nezbytné materialni a prostorové podminky je tieba povazZovat

e prostory pro poskytovani Skolnich poradenskych sluzeb
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Zabezpeceni vyuky Zakit se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Vzdeélavani Zakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (specifické poruchy ucent)

Na nasi Skole mame rozpracovany podrobny plan prdce se zdky, u nichz byla diagnostikovana vyvojova porucha uceni. Mame zkuseny a dobre
pripraveny tym ucitelek na 1. i 2. stupni, které se o tyto Zaky staraji a pomahaji jim v praci. Ucitelky 1. a 2. rocniku sleduji déti pri praci ve Skole
a ihned v pripade podezieni, Ze se jedna o Zaka s vyvojovou poruchou projednaji s rodici nejen vsechny moznosti napravy, ale také dalsi postupy
a moznosti vySetieni v OPPP. Zdci, u kterych byla zjisténa pedagogicko-psychologickou poradnou nebo specidlné pedagogickym centrem
nékterd z forem vyvojovych poruch ucent jsou pozorné a s ohledem na jejich vék prirazeni do nékteré skupiny pro ndpravu dyslektickych obtizi.
Podle miry a zavaznosti poruchy sestavi ucitelky za spoluprdce se zakonnymi zdstupci individualni vzdélavaci plany nebo témto détem venuji
V hodindch, ale i mimo né individudlni vzdélavaci pristup, vidy s ohledem na konkrétni situace a problémy, které se objevi pri vyuce. V
Jednotlivych skupindch reedukacni péce je ucitelky-asistentky za pomoci a neustélé spolupréace s rodici pravidelné jedenkrat za tyden pripravuji
na zvladnuti vyvojové dyslektické poruchy. Ke vSem Zakiim pristupuji ucitelky s pochopenim a vénuji jim vSemozZnou péci. Vyuzivaji pri tom nové
vzniklého a modernimi pomiickami neustdle dopliiovaného dyslektického kabinetu. Pocitame S vybavenim odborné ucebny pro zaky s SPU.
Individudalni vzdélavaci plany obsahuje postupy a navody pro praci s ditétem po dobu celého roku. Jsou zde rozpracovany zavery a doporuceni
Z vySetreni v OPPP nebo SPC. Jsou zde popsany cile na jejichz dosazeni Se V pritbéhu reedukace zamérime, jaké pri vyuce budeme pouzivat
pomiicky, vysvetlime rodicim zpiisoby hodnoceni jejich deti i moznosti tolerovani jejich znevyhodnéni vzhledem k ostatnim deétem. IVP obsahuje
také jméno ucitelky, kterd se bude o Zdaka starat a pomahat mu.

O celém obdobi reedukace si ucitelky porizuji priibézné zaznamy, které slouzi k podrobnému informovani zakonnych zastupcii o priibéhu
reedukace a dosazenych uspésich. Po celou dobu této zvysené péce spolupracujeme s OPPP a SPC, soucasné jsou deti v urcitych casovych
udobich podrobovani kontrolnim vysetienim a na jejich zakladé je péce neustale koordinovana.

Vzdeélavani Zaki se specidalnimi vzdélavacimi potiebami (Zdci zrakové a sluchové postizeni)
Vzdelavani Zakii zrakové postizenych bude probihat, pokud se zapisi a pozadaji o prijeti k zakladnimu vzdélavani, ve tridach na obou stupnich
zakladni skoly hlavne formou individualni integrace. Jejich vzdélavani se bude opirat o vzdeélavaci ucebni plany jejich kmenovych trid a

soucasné bude také probihat na zakladé individualnich vzdeélavacich planii.

V ramci disponibilni dotace budou organizovany vyuky predmeétii podle jednotlivych individudlnich potieb deéti.
Jedna se hlavné o specialni péci v techto oblastech:
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- prostorové orientace a samostatny pohyb zrakové a sluchové postizenych
- zrakova a sluchova stimulace

- préace s optickymi pomiickami

- logopedicka péce

- zdravotni télesna vychova

Rozvrhy hodin a tydenni ¢asové dotace budou jako dosud zpracovany na kazdy dalsi rok tak, aby byl naplnén ucebni plan daného rocniku ve
spolupraci s pracovniky SPC. Osobni asistenti budou pracovat s témi zZdky jejichz postizeni to bude vyzadovat. Pedagogicky asistent bude mit na
starosti hlavné pomoc Zakovi pri komunikaci se spoluzaky, uciteli, pri ztotoZnéni se a prizpusobeni se Skolnimu prostiedi .Jeho dalsim velmi
vyznamnym ukolem je pomahat uciteliim pri komunikaci (o ditéti a jeho praci) s rodici Zdaka.

Vzdeélavani Zaki se specidalnimi vzdélavacimi potifebami (télesné postizeni)

Zaci, kteii jsou télesné postizeni budou vzdélavani formou individudlni integrace ve tiidich 1. a 2. stupné. Je pro né piipraven a zpracovin
ucebni plan béznych trid, doplnény individualnimi vzdélavacimi plany sestavenymi podle druhu postiZeni, které mohou byt zménény a podle
potieby kazdého zaka upraveny. Jedna se predevsim o zmeény provedené podle pokynit SPC (napriklad prevedeni Zdika z télesné vychovy do
zdravotni telesné vychovy). Nyni na skole pracuje pedagog, ktery se na tento druh télesné vychovy specializuje a ma vyclenény pro tuto cinnost
v rozvrhu prostor, ktery odpovida zajmu zZdkii tak, abychom uspokojili vSechny zdjemce. Nabizime je jako nepovinné predméty. Pro potieby
zdravotni télesné vychovy je dopliiovan také kabinet télesné vychovy o specialni pomiicky ke cviceni.

Nase skola je postavena jako bezbariérova a vsechny vchody a vychody jsou k tomuto ucelu prizpiisobeny. Ve skole je postaven také vytah pro
telesné postizené Zaky, ktery je dopravi do vsech podlazi. Ucebny i ty specializované pro vyuku danych predmétii jsou reseny jako bezbariérové.
Tato charakteristika plati i pro sal, kde probihaji nejen sportovni, ale i kulturni akce a novou télocvicnu.

Velmi dulezité, a na nasi Skole bude tomu vénovana velka pozornost, aby ucitelé na prichod Zdaka s telesnym postizenim upozornili a pripravili
ostatni spoluzdky. Je soucasné nezbytné hned od pocatku stanovit pravidle chovani a zpiisoby komunikace ve tridé a mimo vyucovani.

Vzdélavani Zakii s autismem (jeho lehci formy)

Zaci, u nichz byla diagnostikovana lehéi forma autistického postizeni (PAS), budou zarazeni formou individudlni integrace do béznych tiid 1. a
2. stupné Skoly.

V tésné spolupraci a podle pokynit SPC budou Zaci vzdelavani podle zpracovaného individudlniho planu.

Ucitelé samozirejmé stanovi pravidla chovani a zpiisoby komunikace ve tride i mimo vyucovani s takto postizenymi zdky.

Podle miry postizeni a na doporuceni SPC bude pro takto postizené Zaky pozadovan osobni asistent, ktery se bude o takého Zdka starat a
pomahat mu s adaptaci na prostredi skoly a tiidy. Bude soucasné pomahat Zakim, uciteliim a rodicum pri vzajemné spoluprdci a komunikaci. Na
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starosti bude mit také péci o komunikaci postizeného Zaka se svymi spoluzaky a bude dohlizet na celkovou bezproblémovou adaptaci postizeného
Zdka na skolni prostredi a vzdelavani.
Na zakladeé konzultace s SPC a jeho nasledné doporuceni je mozné vzdélavat Zaka v urcitém predmétu v jiném postupném rocniku.

Vzdélavani Zakii s poruchami chovani

Ve spolupraci a na doporuceni OPPP se budou tito zaci vzdeldavat podle zpracovanych individualnich vychovne-vzdélavacich planii. Podle
charakteristik téchto Zdikii se prevazné jednd o deti, které jsou vzhledem ke svému okoli hyperaktivni, néekteri s edukativnimi problémy,
nerespektujici nékteré zazité formy a normy spolecenského chovani a jsou celkové mdlo nebo tezko prizpiisobivi, impulsivni a snadno unavitelni.
Vzdelavani techto Zakii bude probihat ve tridach na 1. a 2. stupni Skoly formou individualni integrace.

Celkové Ize o zpiisobech vzdélavani Fici, Ze se skola zaméri na formovani kritického mysleni v navaznosti na samostatné rozhodovani, ale také na
Jjednani nepodléhajici manipulacim a povede Zdky k ziskani zdakladni urovné klicovych kompetenci v oblasti vychovy K prdaci a zarazeni
jednotlivce a jeho naslednou Glohu v tymové spolupréci.

Klademe diiraz na kladnou motivaci chovani a jednani Zdkii v kolektivu k sobé navzdjem ale také k jejich vystupovani na verejnosti. Skola ma
Kk tomuto ucelu podrobné zpracovany skolni 7ad a v ném stanovena presnd pravidla pro chovani a zpiisoby vystupovani, jednani a komunikovani
se spoluzaky i s dospélymi. Je zde zpracovin a rozveden systém pro udélovani pochval, ale i zavdadéni trestii, spolecné s ustanovenimi
klasifikacniho radu.

Vzdélavani Zakn s vice vadami

Opét hovorime o individualni integraci Zakit s vice vadami do béznych trid 1. a 2. stupne. Vzdeélavani Zakii bude opét probihat podle
zpracovaného planu pro bézné tiidy a soucasné také na zdklade individualnich vzdeélavacich planii pro jednotliveé Zaky.

Zmeény v individualnich planech budou provadeény béhem vzdélavani podle doporuceni OPPP a SPC.

1 u téchto zaku, na doporuceni OPPP a SPC, prepokladame pomoc a praci osobnich asistentii, kteri budou pomahat jednomu nebo vice zZakiim
pri adaptaci na skolni prostredi. Jejich ukolem bude také pomoc ditéti pri komunikaci s okolim, spoluzaky, uciteli a rodici. Velkou ulohu bude
sehravat také spoluprdce a vzajemna dobra komunikace mezi pracovniky Skoly a zakonnymi zastupci ditéte.

Na zdkladé konzultace s SPC a jeho nadsledné doporuceni je mozné vzdélavat Zdaka v urcitém predmétu v jiném postupném rocniku.
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Vzdélavani Zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Zdkem se specidlnimi vzdélavacimi potiebami je Zdk, ktery k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych prav na rovnopravném
zaklade s ostatnimi potiebuje poskytnuti podpurnych opatreni. Tito Zaci maji pravo na bezplatné poskytovani podpurnych opatrent z vyctu uvedeného v § 16
Skolského zakona. Podpuirna opatieni realizuje Skola a Skolské zarizeni.

Podpiirnd opatreni se podle organizacni, pedagogické a financni narocnosti ¢leni do péti stupnu. Podpiirna opatreni prvniho stupné uplatiuje Skola nebo
Skolské zarizeni i bez doporuceni Skolského poradenského zarizeni na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP). Podpiirna opatieni druhého az patého
stupné lze uplatnit pouze s doporucenim SPZ. Zaclenéni podpiirnych opatieni do jednotlivych stuprii stanovi Priloha ¢. 1 vyhlasky ¢ 27/2016 Sb.

Pojeti vzdélavani Zaki s priznanymi podpitrnymi opatienimi

Pri planovani a realizaci vzdeélavani Zakii s priznanymi podpiirnymi opatienimi je treba mit na zreteli fakt, Ze se Zaci ve svych individuadlnich vzdélavacich
potiebdach a moznostech lisi. Ucelem podpory vzdélavani téchto Zdkii je plné zapojeni a maximalni vyuziti vzdélavaciho potencidlu kazdého Zika s ohledem na
Jjeho individualni moznosti a schopnosti. Pedagog tomu prizpusobuje své vzdélavaci strategie na zdkladé stanovenych podpiirnych opatreni. Pravidla pro
pouziti podpiirnych opatieni skolou a skolskym zarizenim stanovuje vyhlaska ¢. 27/2016 Sb.

Zavazny ramec pro obsahové a organizacni zabezpeceni zdkladniho vzdélavani vech Zdkii vymezuje RVP ZV, ktery je vychodiskem pro tvorbu SVP. Podle
SVP se uskuteciuje vzdélavani viech zdkii dané skoly. Pro Zdky s priznanymi podpiirnymi opatienimi prvniho stupné je SVP podkladem pro zpracovani PLPP
a pro zaky s priznanymi podpurnymi opatienimi od druhého stupné podkladem pro tvorbu INP. PLPP a IVP zpracovava skola.

Na virovni IVP je mozné na doporuceni SPZ (v piipadech stanovenych Prilohou ¢. 1 vyhlasky ¢ 27/2016 Sb.) v ramci podpiirnych opatieni upravit oéekdvané
vystupy stanovené SVP, piipadné upravit vidélivaci obsah tak, aby byl zajistén soulad mezi vzdélavacimi pozadavky a skutecnymi moznostmi Zdkii a aby
vzdélavani smérovalo k dosazeni jejich osobniho maxima.

K apravim oéekdavanych vystupii stanovenych v SVP se vyuziva podpiirné opatieni IVP. To umoZiuje u Zdkii s priznanymi podpiirnymi opatienimi od tietiho
stupné podpory (tyka se Zakit s lehkym mentdlnim postizenim) upravovat ocekdavané vystupy vzdélavani, pripadné je mozné prizpiisobit i vyber uciva. Upravené
olekadvané vystupy pro Zdiky s priznanymi podpiirnymi opatienimi vzdélavané podle RVP ZV musi byt na vyS$si trovni, nez jsou ocekavangé vystupy stanovené v
RVP ZSS.

Upravy obsahu a realizace vzdélavani Zakii s priznanymi podpiirnymi opatienimi od tietiho stupné podpiirnych opatieni jsou predmétem metodické podpory.
Pedagogickym pracovnikiim bude zajisténa metodickad podpora formou dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikil.

K Upravdm vzdéldvacich obsahii stanovenych v SVP dochdzi v IVP Zdkii s priznanymi podpirnymi opatienimi od tietiho stupné (tpkd se Zdkii s lehkym
mentdlnim postizenim). To znamend, Ze &dsti vzdéldvacich obsahii nékterych vzdélivacich oborit Ize nahradit jinymi vzdélavacimi obsahy nebo cely
vzdélavaci obsah nékterého vzdélavaciho oboru Ize nahradit obsahem jiného vzdélavaciho oboruss, ktery lépe vyhovuje jejich vzdélavacim moznostem.
1VP Zaki s priznanymi podpuirnymi opatienimi téetiho stupné (tyka se Zaku s lehkym mentalnim postizenim) a ctvrtého stupné lze v souvislosti s nahradou casti
nebo celého vzdélivaciho obsahu vzdélavacich oborii zménit minimdlni casové dotace vzdélavacich oblasti (oborii) stanovené v kapitole 7 RVP ZV.

Pro zdky s priznanymi podpiirnymi opatrenimi spocivajicimi v upravé vzdeldavacich obsahi miuze byt v souladu s principy individualizace a diferenciace
vzdélavani zarazovina do IVP na doporuceni SPZ specidlné pedagogickd a pedagogicka intervence. Pocet vyucovacich hodin piredmétii specialné
pedagogické péce je v zavislosti na stupni podpory stanoven v Piiloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Casova dotace na predméty specidlné pedagogické péce je
poskytovana z disponibilni casove dotace.

Pri vzdelavani zakii s lehkym mentdlnim postizenim je tieba zohlednovat jejich specifika: problémy v uceni — Cteni, psani, pocitani; nepresné vnimani c¢asu,
obtizné rozliSovani podstatného a podruzného, neschopnost pracovat s abstrakci; snizena moznost ucit se na zakladé zkuSenosti, pracovat se zménou,
problémy s technikou uceni; problémy s porozuménim vyznamu slov; kratkodobd pamét neumoziujici dobré fungovani pracovni paméti, mald predstavivost;
nedostatecnd jazykovd zpiisobilost, nizsi schopnost ¢ist a pamatovat si ctené, resit problémy a vaimat souvislosti.
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Mezi podpiirna opatieni, ktera se kromé béznych pedagogickych opatieni ve vzdélavani zakii s lehkym mentalnim postizenim osvédcuji, patri napriklad
posilovani kognitivnich schopnosti s vyuzZitim dynamickych a tréninkovych postupii, intervence s vyuzitim specifickych, specialnée pedagogickych metodik a
rozvojovych materialii; pravidelné a systematické doucovani ve Skole, podpora pripravy na skolu v rodiné, podpora osvojovani jazykovych dovednosti,
podpora poskytovanad v soucinnosti asistenta pedagoga.

Systém péce o Zdaky s priznanymi podpitrnymi opati‘enimi ve Skole
V SVP skola stanovi:
e pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP;

e pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP.

V SVP miize skola pripadné stanovit:

e pravidla pro zapojeni dalSich subjektit do systemu vzdélavani zZakii se specialnimi vzdelavacimi potrebami (zajmové organizace, vzdélavaci instituce,
sponzori atd.);

* zodpovédne osoby a jejich role v systému péce o zdiky se specialnimi vzdélavacimi potiebami

e specifikace provadéni podpiirnych opatreni a uprav vzdélavaciho procesu Zakii se specidalnimi vzdélavacimi potiebami, jakymi jsou napriklad: déleni a
spojovant hodin, prodlouzeni zakladniho vzdeélavani na 10 let, odlisna délka vyucovacich hodin;

* ucebni osnovy predmeétii specialné pedagogické péce.

Priklady konkrétnich zaméreni predmétii specialné pedagogické péce jsou uvedeny v Priloze ¢. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb. Osnovy predmétii specialné
pedagogické péce jsou v SVP vytvareny podle specifik obtizi Zdakii, Skola dodrzuje nejvyssi pocet povinnych vyucovacich hodin, pripadné vyuziva jejich déleni.
V pFipadé skol a tiid ziizenych podle § 16 odst. 9 §kolského zdkona jsou v SVP vidy uvdadény predméty specialné pedagogické péce, ostatni Skoly tak cini v
pripadé poskytovani tohoto podpiirného opatreni konkrémimu zdakovi.

Skola ziizend podle § 16 odst. 9 vypracuje samostatny SVP podle RVP ZV. V pripade tridy zrizené podle § 16 odst. 9 miize skola vypracovat SVP napriklad
formou prilohy ke stavajicimu SVP (priloha bude mit strukturu SVP, ale nebudou v ni uvedeny ty ¢dsti, které by kopirovaly stavajici SVP).

Podminky vzdélavani Zakn s priznanymi podpurnymi opatienimi

Pro uspésné vzdeélavani téchto Zakii je potrebneé zabezpecit (pripadné umoznit):

e uplatiovani principu diferenciace a individualizace vzdélavaciho procesu pri organizaci ¢innosti a pri stanovovani obsahu, forem i metod vyuky,

e vSechna stanovena podpuirnad opatieni pri vzdelavani zakii;

e pri vzdélavani zdka, ktery nemiize vnimat rec sluchem, jako soucdst podpurnych opatieni vzdelavani v komunikacnim systému, ktery odpovida jeho
potiebam a s jehoz uzivanim ma zkusenost.

e privzdelavani Zaka, ktery pri komunikaci vyuziva prostiedky alternativni nebo augmentativni komunikace, jako soucast podpiirnych opatieni vzdélavani v
komunikacnim systému, ktery odpovida jeho vzdélavacim potrebam

e v oduvodnénych pripadech odlisnou délku vyucovacich hodin pro zdiky se specialnimi vzdélavacimi potiebami nebo déleni a spojovani vyucovacich hodin

e pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zdakona pripadné prodlouzeni zakladniho vzdélavani na deset rocnikii;

formativni hodnoceni vzdélavani Zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

e spolupraci se zakonnymi zastupci Zaka, Skolskymi poradenskymi zarizenimi a odbornymi pracovniky skolniho poradenského pracovisté, v pripadé potreby
spoluprdaci s odborniky mimo oblast skolstvi (zejména pr¥i tvorbé IVP),;
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e spolupraci s ostatnimi Skolami.
Vzdélavani Zakii mimoidadné nadanych

| v techto pripadech je nase skola schopna V plném rozsahu poskytovat vzdelani nasim zZakium. Samozrejmé zarazeni deti do vzdelavaciho procesu
vyzaduje od pedagogickych pracovniku daleko vétsi miru pripravenosti a narocnéjsi pozadavky na pripravu, ponévadz tito Zaci potiebuji ke své
praci vétsi miru motivace nutné k rozsirent zdakladniho uciva a to hlavné v predmétech, ve kterych vynikaji.

V ramci vyucovani matematiky projevuji zaci kvalitnéjsi koncentraci, dobrou pameét’ a zvlast s oblibou vyhledavaji reseni problémovych uloh, kde
uplatnuji své znalosti, presahujici ramec zdkladniho vymezeni uciva. NaSe dvé pocitacové ucebny jim umozZinuji vénovat se individuadlné
vzdeélavacim programum, které potrebuji pro sviij odborny rist. Ozivenim uciva a oblasti, kterd rozsiruje jejich dovednosti a znalosti je i prace
S naucnou literaturou doplnénou o riizné hlavolamy, kvizy a problémové ulohy.

V ostatnich predmétech jsou také v daleko vétsi mire vyuzivany jejich schopnosti zvlasté ruznymi formami samostatné prdace napr. referaty,
zajimavosti z jednotlivych obori, které dale rozpracovavaji a dopliuji sledovanim odbornych casopisii a relaci vzdélavacich médii.

Ve triddch se casto stavaji vedoucimi pracovnich skupin a uplatiiuji své schopnosti pro komunikaci a prdci v tymu. Napr. Zaci s hudebnim
nadanim se vhodnym zpiisobem zapojuji do vyuky riiznymi doprovody k pisnim, popripade predzpivavanim atd.

vvvvv

prostiedi v u¢ebnach a ostatnich prostordach skoly.

Obdobné bychom mohli hovorit o uplatnéni Zakii ve vyuce cizich jazykii, pracovnich cinnostech chlapcu i dévcat. Ovsem velmi casto pri
reprezentaci Skoly na riiznych olympidaddch, sportovnich akcich a soutéZich, kde uplatiuji své postoje a dovednosti, se cvici v komunikaci nebo
Praci s riiznymi médii.

Pohybovée nadani zaci maji moznost dale rozvijet své schopnosti pod vedenim odborné zdatnych pedagogii. Samoziejmé, Ze u vsech Zakii
uplatiiujeme zasady, podle nichz si Zaci sami maji moznost, zvolit ty aktivity, které jsou v oblasti jejich zajmu a v nichz maji moznost uplatnit, co
nejvetsi miru talentu.

Zaci, o kterych jsme se pravé zmiriovali, jsou nejen podporovani v rozvijeni svych schopnosti, ale také jsou vedeni k toleranci ke svym méné
talentovanym spoluzakum a soucasné k nutnosti vyuzivat svych schopnosti pro posileni tymového ducha v kazdodennim zivoté a pomoci téem
potrebnym. K tomu nam pomdaha tzv. osobnostni vychova, pri niz jsou uplatiovany zasady rovného chovani ke vsem détem na skole.

Na zdkladeé doporuceni OPPP nebo SPC je mozné v pripadeé zdjmu vzdélavat Zaka v urcitém predmeétu i v jiném postupném rocniku.
Vzdélavani Zakit nadanych a mimovdadné nadanych

Nadanym zdkem se rozumi jedinec, ktery pii adekvdini podpore vykazuje ve srovndni s vrstevniky vysokou uroven v jedné ¢i vice oblastech rozumovych

schopnosti, v pohybovych, manualnich, umeéleckych nebo socialnich dovednostech.
Za mimorddné nadaného zZaka se v souladu s vyhlaskou ¢. 27/2016 Sb. povazuje Zak, jehoz rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné urovné pri vysoke

tvorivosti v celéem okruhu cinnosti nebo v jednotlivych oblastech rozumovych schopnosti..
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Pojeti péée o nadané a mimoiddné nadané %diky ve $kole

Skola je povinna vytvdret ve svém Skolnim vzdélavacim programu a p¥i jeho realizaci podminky k co nejvétsimu vyuZiti potencidlu kazdého Zika s ohledem na
Jjeho individudlni moznosti. To plati v plné miie i pro vzdélavani Zdkii nadanych a mimordadné nadanych.

Vyuka Zakii by méla probihat takovym zpiisobem, aby byl stimulovan rozvoj jejich potencialu vietné riiznych druhii nadani a aby se tato naddni mohla ve Skole
projevit a pokud mozno i uplatnit a dale rozvijet.

Skola je povinna vyuzit pro podporu naddani a mimordadného naddani podpiirnych opatieni podle individudlnich vzdélavacich potieb Zdkii v rozsahu prvniho az
ctvrtého stupné podpory.

Pri vyhledavani nadanych a mimorddné nadanych Zdkii je treba vénovat pozornost i Zakiim se specialnimi vzdélavacimi potrebami.

Systém péce o nadané a mimoiddné nadané Zaky ve Skole

Pri vzdélavani nadanych a mimoradné nadanych zZakii vychazi zpiisob jejich vzdélavani diisledné z principu nejlepsiho zajmu Zdka.
V SVP skola stanovi:

e pravidla a priibéh tvorby, realizace a vyhodnocovani PLPP nadaného a mimoradné nadaného Zaka,

e pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani IVP mimordadné nadaného Zdka.

V SVP miize skola pripadné stanovit:

e zodpovédné osoby a jejich role v systému péce o nadané a mimorddné nadané Zaky,

e pravidla pro zapojeni dalsich subjektii do systéemu péce o nadané a mimoradné nadané Zaky Skoly (zajmové organizace, vzdélavaci instituce, sponzori
atd.);

e specifikace provadéni podpurnych opatreni a uprav vzdelavaciho procesu nadanych a mimoradné nadanych Zaku jakymi jsou napriklad:
e predcasny nastup ditéte ke Skolni dochazce;

e vzdelavani skupiny mimoradnée nadanych Zaki v jednom ci vice vyucovacich predmétech;

e specializované tFidy pro vzdélavani mimoradné nadanych zZakii;

* ucast Zaka na vyuce jednoho nebo vice vyucovacich predmeétii ve vyssich rocnicich skoly nebo v jiné skole;

e obcasné (docasné) vytvareni skupin pro vybrané predméty s otevifenou moznosti volby na strané zZdaka;

e obohacovani vzdélavaciho obsahu;

e zadavani specifickych ukolii, projektii;

* priprava a ucast na soutézich véetné celostatnich a mezindrodnich kol;

¢ nabidka volitelnych vyucovacich predmétii, nepovinnych predmétii a zajmovych aktivit.

Materialni, personalni, hygienické, organizaé¢ni a jiné podminky pro uskute¢iiovani SVP

Vzdélavani vychazejici z RVP ZV je podporeno odpovidajicimi podminkami. V souladu s koncepénimi vzdélavacimi dokumenty, obecn¢ platnymi piedpisy
a normami, vzdelavacimi potiebami zakll a potfebami pro pedagogickou ¢innost ucitelt jsou v RVP ZV vymezeny materidlni, personalni, hygienické,
organizacni a jiné podminky.
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Uvedené podminky predstavuji optimalni stav, se kterym Skolu pométujeme a k némuz se s podporou zfizovatele postupné ptiblizujeme.
Pii vytvateni podminek na skole zvazujeme:

* potfeby zakt a uciteld;

* kvalitu, funk¢nost a esteticnost prostredi ve Skole;

* optimalizaci socialnich vztaht;

o efektivitu vzdélavani zakd a dosahovani osobniho maxima kazdého Zaka;

* realizaci zdjmovych ¢innosti;

* spolupraci se viemi ucastniky a partnery vzdélavaciho a vychovného procesu.

Prostorové a materialni podminky:

* kmenové (univerzalni) u¢ebny vybavené viceuc¢elovym a funkénim zatizenim;

* specialni uebny a prostory (v souladu se vzdélavacim obsahem Skoly)

- jazykové, ICT, fyzikalni, chemické, piirodopisné, zemé&pisné, pro hudebni a vytvarnou vychovu aj. vybavené specialnim nabytkem, (laboratornimi) ptistroji,
nastroji, materidlem a pomiickami, audiovizualni technikou,

- t¢lovychovné (i piirodni a pronajaté) vybavené bezpecnym povrchem, nafadim a nacinim,

- pracovni (dilny, kuchyné, pozemky pro zahradnickou ¢innost) vybavené vhodnymi piistroji, naradim atd.;

* prostorové uspoiadani tfidy a pracovniho mista respektujici naroky na zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami;

* prostory pro ulozeni pomticek a piipravnou praci uéitele (kabinety) vybavené odpovidajicim tloznym nabytkem a pomtckami pro vyuku v jednotlivych
vzdélavacich oblastech a vhodnym zatfizenim pro piipravu ucitele a jeho odpocinek;

e studijni zény pro aktivni vyuzZiti volného ¢asu (dalsi studium a sebevzdélavani zaku i u€itel) — knihovny a studovny, informaéni a komunika¢ni centra;

* pracovni, a relaxacni prostory, prostory pro nenaro¢né pohybové aktivity — pro spolecné i individudlni tvofivé €innosti a pro spole¢nou ¢i individualni
relaxaci (pro zaky i ucitele);

* prostory pro hromadné setkavani zaka celé skoly ¢i vétSiho poctu tiid (saly, auly, vystavni prostory ¢i jiné prostory tomu pfizptisobené);

* prostory pro zajmovou ¢innost po vyucovani (druziny, kluby) vybavené pracovnim a odpocinkovym nabytkem, pomtickami pro aktivni i pasivni relaxaci a
pro uceni;

* prostory pro odkladani odévu a obuvi (Satny), v€etné prostor pro prevlékani zaki pred télesnou vychovou a po ni v poctu, ktery odpovida poctu cvicist,
ndvaznému stiidani zaka, oddélené ¢innosti chlapct a dévcat;

* prostory pro osobni hygienu zak a uciteld — WC a umyvarny vybavené dostateénym poctem hygienickych zatfizeni odpovidajicich fyziologickym
potfebam daného veku a pfislusnym normam;

* prostory pro spolec¢né stravovani k tomuto ucelu nalezité vybavené a respektujici hygienické normy a vékové zvlastnosti zaki;

* prostory urené k oSetieni urazu a ke kraitkodobému pobytu zranéného, poptipadé k poskytnuti dalsi pomoci pii zdravotnich problémech;

* prostory (pracovny) pro dalsi pedagogické (feditel, zastupce feditele) a nepedagogické pracovniky skoly (hospodatka, spravce sité aj.), vybavené ucelnym
zafizenim;

* ucebnice, didaktické pomticky, informacni a komunikacni technika a dalsi potfeby a pomucky (napf. pomicky pro télesnou vychovu, pracovni vyucovani,
hudebni a vytvarnou vychovu) umoziujici efektivni vyucovani a podporujici aktivitu a tvorivost zaku;
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* specialni ucebnice, kompenzacni a jiné pomicky, které jsou nezbytné pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami, zakd nadanych a
mimofadné nadanych;

* dalsi pomocné prostory pro zajisténi chodu skoly (sklady, prostory pro tfidéni odpadu aj.);

* prostory pro Skolni poradenské pracoviste.

Podminky pro hygienické a bezpecné vzdélavani a Zivot Skoly:

* vhodna struktura pracovniho a odpocinkového rezimu zakt a ucitelii s dostatkem relaxace a aktivniho pohybu;

* vhodny rezim vyucovani respektujici hygienu uceni a veék zaki;

* vhodny stravovaci a pitny rezim (podle vékovych a individualnich poteb zaki);

* zdravé prostiedi uceben a ostatnich prostorti Skoly — podle platnych norem (odpovidajici svétlo, teplo, bezhlucnost, Cistota, vétrani, velikost sedaciho a
pracovniho nabytku, hygienické vybaveni prostori);

* dodrzovani zakazu koufeni, piti alkoholu a pozivéni jinych skodlivin v budové a aredlu skoly;

* ochrana zaka pied urazy;

* vyrazné oznaceni vSech nebezpecnych predmétil a casti vyuzivanych prostord; pravidelna kontrola zatizeni z hlediska jejich bezpecnosti;

* dostupnost prostiedkii prvni pomoci, kontaktti na 1ékafe ¢i jiné specialni sluzby, prakticka dovednost uéitelti poskytovat prvni pomaoc.

Psychosocialni podminky:

* vytvafeni ptatelského prostiedi, zdravého podminek pro zdravé uceni a otevieného partnerstvi jak mezi zaky a uciteli, tak mezi uciteli a vedenim $koly;

* vzdélavani propojené v ptimétené mife s kazdodennim zivotem

* piiméfenost vzdélavani v€ku a motivujici hodnoceni — respekt k individualité zakl, hodnoceni v souladu s jejich individudlnimi moZnostmi a dosazenym
pokrokem, dostatek zpétné vazby, tolerantnost k chybam

* priznivé socialni klima — posilovani vzajemné tucty, tolerance, uznani, empatie, spoluprace a pomoc druhému, sounalezitost se tfidou, $kolou;

* ochrana zaki pted nésilim, Sikanou a dal$imi patologickymi jevy;

* spoluacast zaka na vzdélavani a Zivoté $koly, ktera prechazi do modelu demokratického spoleéenstvi — budovani komunity na principech svobody,
odpovédnosti, stability spole¢nych pravidel, spravedlnosti, spoluprace;

* vcasna informovanost zakl a zdkonnych zastupcti zakli o déni uvnitt $koly i mimo ni;.

Personalni podminky:

* pedagogicti pracovnici spliujici podminky stanovené zakonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zadkont, ve znéni
pozdé&jsich predpist, schopni podilet se i na dalsich ¢innostech ve skole;

* pedagogicti pracovnici s potfebnymi profesnimi dovednostmi — komunikativni ve sméru k zakim, jejich zakonnym zastupctim, ostatnim pedagogiim a
odbornikim zajist'ujicim pro Skolu specialni

sluzby, schopni diagnostikovat zdky a motivovat je k dalsi ¢innosti, udrzet neformalni kazei, pribézné se vzdélavat, hodnotit a modifikovat svou ¢innost;
* nabidka odborné pomoci Zakum a jejich zakonnym zastupcum — speciélni pedagog, psycholog, asistent pedagoga atd.;
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* pedagogicky sbor schopny tymové prace, vzajemné vstiicné komunikace a spoluprace;

* fidici pracovnici s vyraznymi manazerskymi, organizacnimi i pedagogickymi schopnostmi, schopni vytvaret motivujici a zaroven naro¢né profesionalni
klima, usilujici o neustaly odborny a profesni rast sviij i svych podfizenych, s koncepénim myslenim a stylem prace, schopni poradit, ale i zastitit ucitele viici
negativnim vnéj$im vliviim.

Organiza¢ni podminky: 5

* Ucast vSech ucitelt na priprave a realizaci SVP ZV;

» zakladni pravidla Zivota Skoly (pro Zaky, uditele, jiné uzivatele Skoly), zpisoby projednavani problému se zaky a jejich zakonnymi zastupci;

* optimalni rezim vyuky v souladu se vzdé€lavacimi potfebami zaku, ve shodé s obsahem vzdélavani a vhodnymi zpuisoby uéeni, s navaznosti povinného a
nepovinného vzdélavani;

* optimalni rezim Zivota Skoly v souladu s vékovymi potfebami zaki a jejich bezpecnosti (rezim odpocinku, pohybovy rezim, stravovaci a pitny rezim,
dodrzovani hygieny, zdjmova ¢innost, mimotadné situace).

Podminky spoluprace §koly a zakonnych zastupci Zakii:

* funk¢ni a neustale aktualizovany systém informaci smérem k zakim, k ucitelim, k vedeni skoly, k zakonnym zastupciim zak, partnerim Skoly a mezi
jednotlivymi aktéry vzdélavani navzajem;

* setkavani se zakonnymi zastupci zakl a jinou vefejnosti (napf. Skolskou radou) — seznamovani se zameéry Skoly, s cili, zplisoby vyuky, hodnocenim zakd,
s pravidly zivota skoly, vzajemné hledani pfi feseni problému zaku tykajicich se jejich vychovy a vzdélavani,

* vzdélavaci strategie oteviena vici zakonnym zastupctim zak;

* prostor pro vznik a fungovani samospravného organu zdkonnych zastupct zaki;

* prostor pro setkavani ucitelll se zakonnymi zastupci zaku;

* Skolni poradenstvi pro zakonné zastupce zakd ve vychovnych otazkach, otazkach uceni zaki, véetné problematiky podptrnych opattent;

* informace o jednotlivych zacich potfebné pro individualni formy vzdélavani;

* moznost ucasti zdkonnych zastupct zakd ve vyuce a na vychovnych a vzdélavacich ¢innostech organizovanych skolou;

* vytvafeni spolecenskych vztahi Skoly a vefejnosti.

Za zcela nezbytné materialni a prostorové podminky je ti‘eba povazovat:

* kmenovou u¢ebnu pro kazdou tfidu vybavenou funkénim zafizenim;

* specidlni ucebny a prostory nebo kmenové ucebny upravené pro specialni vyuku:

- ciziho jazyka, ICT, ptirodovédnych a spolecenskoveédnich pfedméti, pro vyuku hudebni vychovy, vytvarné vychovy a pracovni ¢innosti, prostory (vlastni ¢i
pronajaté) pro zajisténi povinné TV;

* prostory pro poskytovani skolnich poradenskych sluzeb;

* prostory pro ulozeni pomticek a pripravnou praci ucitele;

* prostory pro nenaro¢né pohybové aktivity v prubéhu vyucovani a pro zdjmovou ¢innost po vyucovani;

* prostory pro hromadné setkavani zaka celé skoly (vlastni ¢i pronajaté);
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* prostory pro odkladani odévu a obuvi (Satny), véetné prostort pro pievlékani zaka pied télesnou vychovou a po ni v poctu, ktery odpovida poétu cvicicich
zakl a oddelené Cinnosti chlapct a dévcat;

* prostory pro osobni hygienu zakl a uciteli — WC a umyvarny vybavené dostate¢nym poctem hygienickych zatizeni odpovidajicich ptislusnym normam,;

* prostory pro spolecné stravovani (ve vlastni nebo jiné blizké Skole);

* prostory uréené k oSetfeni trazu a ke kratkodobému pobytu zranéného, popiipadé k poskytnuti dal$i pomoci pti zdravotnich problémech;

* ucebnice, didaktické pomicky, informa¢ni a komunikaéni technika a dal$i potfeby a pomuicky umoziujici efektivni vyucovani a podporujici aktivitu a
tvotivost zaku.

Ostatni podminky (organizacni, personalni, bezpe¢nostni) nevyzaduji vétsinou specifické naroky na finanéni zabezpeceni a rozdil mezi nezbytnou a optimalni
urovni je spise v kvalité jejich napliovani.

STANDARDY

SVP, Cesta k poznani a védeni* probtha Vv souladu se ,, Standardy RVP ZV*, které tvori prilohu tohoto dokumentu.
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